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STRUCTUREZ VOS ACTIONS FORMATRICES envers vos salariés

« Acquérir des bases de pédagogie pour le quotidien »

Résumé : les actions de formation dans le quotidien de l'entreprise sont parfois informelles et spontanées, 
comme les pièces d'un puzzle que le salarié doit réunir pour avoir une vision plus entière de son travail. 
Structurer cette démarche, c'est lui faciliter la tâche et lui permettre d'arriver plus vite à sa phase de 
productivité et de rentabilité.

Participants :
Dirigeants, managers, responsables d'équipe

Durée :
1 jour

Référence :
SAF-0408

Tarif :
Obtenir un tarif

Intervenants :
Sophie Volatier et Jean-Michel Boscher

Méthode pédagogique :

• Pédagogie participative
• Apports théoriques
• Bilans personnels
• Exercices pratiques

Suivi optionnel : 
Séance(s) individuelle(s) pour consolider la 
mise en pratique de la formation

Conseils ou renseignements, contactez-nous :

Fixe : 09 64 04 47 74

S. Volatier  06 67 68 14 14
JM Boscher 06 76 40 08 77

Courriel : contact@surfonchange.com

Programme :

• Différence entre savoir-faire et faire-faire
• Les 4 positions d'apprentissage
• Cerner son public et le situer dans un 
parcours pédagogique

• Savoir créer une progression dans les 
apprentissages

• Contrôle et vérification des nouveaux acquis
• Évaluation et valorisation
• Conclusion d'une action de formation

Objectifs :
Acquérir des outils de pédagogie simples et 
pratiques pour :

•  pouvoir structurer et planifier ses actions de 
formations envers ses collaborateurs

•  élever leurs niveaux de compétences
•  partager les savoir-faire
•  augmenter la polyvalence dans l'entreprise
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Formations complémentaires :

• Mise en place et préparation d'un entretien 
individuel d'évaluation

• Mener un entretien individuel d'évaluation

Les points forts de cette formation :

• Exercices et mises en situation
• Intégration de la dimension corporelle
• Co-animation mixte permanente
• Elaboration d'un plan d'action personnel

http://www.surfonchange.com/page_91_fr/Nous-contacter--formulaire-.html
mailto:contact@surfonchange.com

